
保存版

結婚新生活を応援 若者夫婦に祝金

Ｕ・Ⅰターン者の移住と就職を応援３世代同居を応援子育て世帯・新婚世帯の定住

起業・創業を支援男性の育児休暇取得を応援働く人にやさしい
企業を応援

共家事・共育児 こ　ど　も　の　遊　び　場

結婚相談

市公式LINEアカウント
子育て支援に関する
イベントや助成制度など
をいち早く
キャッチ

若　者　・　保護者

総務課
（市役所2階㉔窓口）

☎64-4820

産業政策課
（市役所１階⑧窓口）

☎64-4816

政策推進課
秘書広報室

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

交通住宅・まちづくり課
（市役所１階⑪窓口）

☎64-4815

交通住宅・まちづくり課
（市役所１階⑪窓口）

☎64-4815

保護者会活動を応援

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

青年活動を応援

地域文化課
（市役所２階㉔窓口）

☎64-4834

農業林業振興課
（市役所１階⑩窓口）

☎64-4818

建設整備課
（結とぴあ１階⑪窓口）

☎64-4812

産業政策課
（市役所１階⑧窓口）

☎64-4816

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

こどもまんなか応援
サポーターの拡大
令和５年８月に宣言した
「こどもまんなか応援
サポーター」
の取組みを
市内に広げ
ていきます

大野ですくすく子育て応援パッケージ大野ですくすく子育て応援パッケージ～大野っ子の健やかな育ちを願って～～大野っ子の健やかな育ちを願って～令和８年度版令和８年度版

住宅賃貸費用又は引越費用助成
※上限額３０万円　
※夫婦双方が２９歳以下の場合、
　　　　　 上限額６０万円にアップ
　　　　　 ※年齢・所得要件あり

夫婦とも39歳以下で
両方またはいずれかが
29歳以下の世帯に
祝金

大野市婦人福祉協議会
による結婚相談
（毎月第1、2､３水曜日、
　　　　　最終土曜日）

どちらかが25歳以下
40万円、どちらかが
26歳～29歳30万円

保護者会や地域住民による組織的な
活動にかかる経費の一部を補助

中古住宅の購入費用やリフォーム費用を助成
・中古住宅購入費用の１／３
　※こども加算あり
・50万円以上のリフォーム
　費用の１／３
・居住誘導区域内の旧耐震
　住宅の建替え　30万円

多世代同居に必要な既存住宅の
リフォーム費用を助成
※対象　
　新たに多世代
同居となる又は
多世代同居を
はじめて６か月
以内の場合

３年以上県外に住民登録のあった方が
大野市へ移住し、県内企業へ就職された方
に支援金を支給
※子育て世帯には加算金あり
　市内企業就職の場合　
　　　　　　　最大130万円
　市外企業就職の場合
　　　　　　　最大60万円

※店舗の新築・改装、備品購
　入費などの経費の１／３
　（女性・若者１／２）

市街地や共同店舗（ショッピングモールＶｉｏ）
内への出店を支援子育て世代に

やさしい企業
を認定
34事業所認定
（令和７年度末）産業政策課

（市役所１階⑧窓口）

☎64-4816

ママもパパも一緒に
子育て講座
（男女共同参画
 の推進）

お父さんの育児参加を応援
（子育て支援
 センター）

木の薫る遊び場づくりを支援
認定こども園などに
国産材玩具や
国産材遊具、
県産材什器の
購入を補助

奥越ふれあい公園
大型複合
遊具あり県内最大の

ネット遊具
あり

道の駅「越前おおの 荒島の郷」
幼児向け
ボルダリングや
すべり台などの
木製遊具あり
（小学校低学年
 まで）

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

生涯学習・文化財保護課
（学びの里「めいりん」内）

☎65-5590

フードドライブ

環境・水循環課
（水のがっこう）

☎64-4828

産業政策課
（市役所１階⑧窓口）

☎64-4816

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

内容は令和８年４月１日現在です。

NEWNEW

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

こども支援課
（結とぴあ１階①窓口）

☎64-5140

若者交流拡大促進

大野市内の
公園情報を
集約

市内の若者によるチーム
「結リンク～大野で永年
（ええねん）界隈～」の活動

県内
トップ
クラス

世代を超えて
みんなで交流

地域文化課
（市役所２階㉔窓口）

☎64-4834

地域の支えあい
による取り組み

家庭の未利用
食品を回収し、
家庭からの食品
ロスを削減

おおの天空パーク
OSORA

男性育休取得促進補助金
※要件 子育て世代にやさしい企業の事業主
が、男性従業員に年間12日以上の育休を取得
させた場合
産後パパ育休取得促進補助金
※要件 子育て世代にやさしい企業の事業主
が、出生から８週間までに男性従業員に４週間
の産後パパ育休を取得させた場合

コミュニティ会館などを
利用して様
な々世代の
方が交流で
きる事業な
どに助成

市内の青年で構成された団体の地域の
活性化につながる活動を助成
・対象経費に対して、上限15万円（10/10）


