様式第１号（第３条関係）記載例
更新する場合は「更新」に〇してください。
※認定の有効期間は、認定の日から３年経過後の日が属する年度の末日まで



大野市働く人にやさしい企業認定（新規・更新）申請書

大　野　市　長　様
申請者　　　　　　　　　　　　　　　　
企業等の名称　大野〇〇株式会社　　　　
代表者氏名　　大野　太郎　　　　　　　 

[bookmark: _GoBack]　大野市働く人にやさしい企業応援事業実施要綱第３条に基づき、大野市働く人にやさしい企業の認定について申請します。
　なお、認定に際し、厚生労働省都道府県労働局等の関係機関に認定の審査のため照会を行うこと、並びに法人市民税及び固定資産税の納入状況等、市が有する情報のうち、認定の審査に必要なものについて閲覧することに同意します。・市税に未納がある
・過去３年以内において重大な法令違反がある
これらに該当しない場合は☑

	所在地
　大野市天神町１－１

	形体
●本社・本店等
●支店等（　　　）本社所在地（　　　）

	業種/主な事業内容・申請時の数を記入
・本社以外の申請の場合は、全体の数と大野市内のみの数（（）をつける）を記入

　繊維業

	大野市働く人にやさしい企業認定事業実施要綱第４条に該当しない場合☑を記入
　　　　　　　☑

	従業員数（企業全体）
　　　　　２０　　人
（うち　男性　１０　人、女性　　１０　人）
	非正規雇用人数（パート・アルバイト）
　　　　　　　2　　人
（うち男性　１　人、女性　１　人）

	担当者
所属　総務課　　　　　　　　　　　　　
役職　主任　　　　　　　　　　　　
氏名　亀山　花子　　　　　　　　　　　
	電話番号
　0779-66-××××
メールアドレス
　ono-×××

	その他認定状況
子育て世代にやさしい企業認定
　□認定済
＿＿＿＿＿＿＿　　□認定済　□申請中
＿＿＿＿＿＿＿　　□認定済　□申請中
＿＿＿＿＿＿＿　　□認定済　□申請中
	既に福井県や国などの認定を取得している又は申請中である場合には記入してください。
（例：「社員ファースト企業」「ふくい女性活躍推進企業」「くるみん」「えるぼし」など）


添付書類
　・大野市働く人にやさしい企業応援事業取組事業報告書（様式第２号）
　・その他様式第２号の取組が確認できる書類
（例：就業規則、チラシ、一般事業主行動計画の写し　など）
　・市が作成する従業員向けアンケートの回答（更新の場合は不要）

