
令和８年度
大野市会計年度任用職員募集要項【定時募集】

大野市では、次のとおり令和８年度における会計年度任用職員を募集します。

会計年度任用職員とは、１会計年度内を任期として任用される非常勤の公務員（一般職）です。

【募集概要】

【給与及び勤務条件等】

給与は、大野市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例等に基づき、給与、費用弁償（通

勤費）、期末手当等がそれぞれの支給条件に応じて支給されます。なお、給与等の額や休暇について

は、条例改正等により変更されることがあります。

採用予定日 令和８年４月１日（水）

任用期間
令和８年４月１日（火）～令和９年３月３１日（水）

（採用後１か月間は、条件付採用となります）

身 分 パートタイム会計年度任用職員

募集職名

（区分-職番号）
窓口専任事務員 （ 市 Ｂ － 1 ）

勤務場所 市民生活・統計課（大野市本庁舎）

職務内容 戸籍等発行業務、電話・窓口対応 等

応募資格 特になし

募集人員 １名

勤務日数

常勤（週５日）

月～金曜日（祝日等を除く）

勤務時間

１日７時間１５分（週 36時間 15分）
午前８時３０分～午後５時１５分のうち

休憩：勤務時間内に６０分

報酬等 月額：185,319円

賞与

年間：２回支給 ※任用日等で支給割合変動

（支給要件 任用期間が６月以上、週３０時間以上の勤務、

基準日の６月１日、１２月１日に任用される者 ）

休 暇 年次有給休暇、夏季休暇、慶弔に係る休暇 等

そ の 他

月の勤務日数が１１日以上の場合、距離に応じて通勤費の支給あり

共済組合事業（短期給付・福祉）、厚生年金保険、雇用保険の適用あり

公務災害補償又は労働者災害補償保険の適用あり

※勤務場所に応じていずれかが適用されます



【受験資格・要件】

次のいずれにも該当しない人

●禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

●大野市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人

●日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

【服務等】

地方公務員法に規定する服務に関する規定（服務の宣誓、法令等及び上司の職務上の命令に従う義

務、信用失墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念する義務、政治的行為の制限）が適用される

ほか、地方公務員法に規定される懲戒の規定に該当する場合は、法に基づく処分の対象となります。

【応募から採用までの流れ】

●申込方法

「大野市会計年度任用職員選考申込書兼履歴書」に必要事項を記入のうえ、応募受付期間の最

終日までに提出（持参又は郵送）してください。

郵送での申し込みの場合、書留・簡易書留によらない郵便事故については一切考慮しません。

●申し込み先

〒912-8666 大野市天神町１－１

大野市役所 地域づくり部 市民生活・統計課 市民窓口グループ

０７７９－６４－４２４６

●応募受付期間

令和８年２月２日（月）～２月１３日（金）＜必着＞

※持参の場合、受付時間は平日の午前８時３０分から午後５時１５分まで

（土・日・祝日は受け付けません）

●選考について

書類による選考を行います。選考日程については後日お知らせいたします。

●選考結果について

選考結果については、選考実施後、１週間を目途に通知にてお知らせします。

最終合格者は、令和８年度採用候補者名簿に登載され、令和８年４月１日以降に採用されます。

応募資格に掲げる資格等を取得見込みの方が、資格を取得できなかった場合などには、採用さ

れません。また、応募資格がないことが明らかになった場合、虚偽の申告等が明らかになった場

合には、合格を取り消す場合があります。

【その他の注意事項】

●この選考において提出された書類は、一切返却しません。

●この選考において市が収集する個人情報は、選考及び採用に関する事務以外の目的への使用は一

切しません。ただし、採用者の個人情報は人事情報として使用します。

●この募集要項、申込書は、申し込み先担当部署において、配布しています。


