
第１回大野市男女共同推進委員会の概要 

 

日 時 令和２年８月６日（木） 

                         午後７時００分～午後８時３０分 

場 所 結とぴあ ３０２会議室 

１．開会 

 

２．委員長あいさつ 

 

３．委員の紹介 

 

４．議事 

 （１）働く人にやさしい企業応援事業について 

  ・商工観光振興課より事業趣旨の説明と１１月に行われる「働く人にやさしい企業」 

の認定の審査を推進委員に依頼。 

 

 （２）大野市男女共同参画プラン進捗状況の概要について 

  ・事務局より数値目標ごとに状況を説明 

  ・委員からの意見等は次のとおり 

 

  〇委員：モニタリング指標の達成状況確認と第３次大野市男女共同参画プランの数値 

目標を設定するために男女共同参画に関する市民アンケートが必要かと思わ 

れるが、今年度実施予定はあるか。 

  ⇒事務局：大野市と民間企業との包括連携協定の締結を予定しており、その企業と連 

携して男女共同参画に関する市民アンケートを実施する方向で調整を進め 

ている。 

 

  〇委員：市役所における役職者（企画主査）に占める女性の比率は 40.9%となってい 

      るのに対し、女性管理職は 9.7%となっているが何か理由はあるか。 

  ⇒事務局：人事に関することであり、次回の推進委員会で回答したい。 

 

 （３）令和２年度男女共同参画推進セミナー等の計画について 

  ・「女性リーダー育成」と「夫婦の子育て」をテーマとした講座の開催趣旨を事務局よ 

り説明。 

 

 （４）第３次大野市男女共同参画プランの策定について 

  ・事務局で作成中の体系表（案）について基本目標、重要施策、施策の方向性を事務 

局より説明。 

  ・委員からの意見等は次のとおり。 



  〇委員：良く考えられた体系表（案）だと思う。この第３次プランの体系表（案）は 

      第２次プランの取組み等を踏まえて作成しているのか。 

  ⇒事務局：内閣府の第５次男女共同参画基本計画策定の考え方（素案）を念頭に、第 

       ２次プランの内容を踏まえて作成した。 

 

５．その他 

  ・事務局より次回の推進委員会の日程及び予定している議題について説明。 

 

６．閉会あいさつ 


