
 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和元年度働く人にやさしい企業表彰式を開催します！ 

～平成３０年７月から本事業の働き方改革に取り組んだ企業の受賞者が決定しました～ 

 

平成３０年６月に市へ働き方改革の取り組み計画を提出し、１年間働き方改革に取り組んだ企業

を表彰します。今回の表彰の対象となる企業は以下の８社です。 

各事業所の積極的な働きやすい職場環境づくりを推進するためにも、事業主や今働いている方だ

けでなく、これから大野市内企業への就職を目指す学生など多くの方にもPRさせていただきたく、

当日の取材をよろしくお願いいたします。 

 

記 

１ 概要 

 ①表彰 

 （１）日 時 １０月２３日（水）午後２時から 約２０分間 

 （２）会 場 結とぴあ２０１、２０２ 

（３）内 容 働く人にやさしい企業に認定された企業の表彰（市内企業 ８社） 

（４）対象企業（50 音順敬称略） 

   エムエムトータルクリエイト有限会社、社会福祉法人大野和光園、 

   オザキスポーツ株式会社、九頭龍設備株式会社、株式会社くるまやレディース、 

   有限会社杉本清味堂、中野化成株式会社、山二工業株式会社 

 ②表彰までの事業の流れ 

  平成３０年度  ５月 第１回セミナーを受講 

  平成３０年度 ６月末 取り組み計画書を提出 

  平成３０年度 １０月 第２回セミナーを受講 

  平成３１年度  ２月 中間報告会で報告 

  平成３１年度  ３月 働き方改革推進企業認定 

  令和 元 年度  ７月 １年間の取組結果報告書を提出 

  令和 元 年度 １０月 審査により決定した項目で表彰 

 

２ その他 

 表彰後、続けて令和元年度取り組み企業を対象とした働き方改革セミナーの開催を予定していま

す。 
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