
 

 

 

 

 

 

 

 

 

子育てと仕事の両立支援に取り組む企業を認定しました！ 

～大野市子育て世代にやさしい企業認定事業～ 

 

市では本年度から、子育てと仕事の両立支援に取り組む企業を「大野市子育て世代にやさしい企

業」として認定しています。 

本年度は１３社から応募があり、下記の１３社を認定しました。 

市内企業の働きやすい職場環境づくりを推進するためにも、事業主や働く子育て世代の方だけで

なく、これから市内企業への就職を目指す方などにも広く情報を届けたく、周知にご協力をお願い

します。 

 

記 

１ 認定企業（50 音順敬称略） 

  株式会社アイケー、株式会社芦見屋、株式会社エツミ光学、社会福祉法人大野和光園、 

株式会社オザキスポーツ、カワイ株式会社（カーブス大野ヴィオ・大野バイパス給油所）、 

有限会社黒川ブロー工業所、第一生命保険株式会社 福井支所大野営業オフィス、 

大南建設工業株式会社、忠南環境株式会社、ファーストウッド株式会社、前田電気株式会社、

株式会社吉村甘露堂 

 

２ 取組内容（一部）詳細は別紙のとおり 

  ・仕事と子育てが両立できるよう、時差出勤や短時間勤務を導入 

  ・育児休業後の働き方について本人の希望に沿えるよう、個別相談を実施 

・入学式や卒業式、運動会や遠足など、子どもの行事に合わせた有給休暇の利用を促進 

・子どもの職場見学、就労体験の受け入れを実施 

 

 

 

報 道 資 料 

【発信日】令和２年１１月４日 

【問合わせ先】 

 大野市役所（１階 ７番窓口） 

 産経建設部商工観光振興課 

担当 安達、前田 

 電話 0779-66-1111 内線 1805 


