
株式会社芦見屋（大野市友江13-10） 業種：スーパーマーケット

【取組内容】
・ 月２回のノー残業デーを実施しています。
・ スーパーマーケット検定や国家資格の所持者に対して、毎月資格手当を支給して
います。
・ 社内会議をリモート会議に変更し、業務の無駄をなくしました。
・ 従業員に対して、年１回のストレスチェックを実施しています。
【働く人の声】
・ 人間関係が良好で、分からないことでも聞きやすい環境です。
・ 勤務時間、休憩時間等が的確に管理されており、働きやすいです。


