
ファーストウッド株式会社（大野市七板 40-1） 

業種、事業内容：木材の販売、加工並びに製材業 

                  

【取組内容】 
従業員に対する仕事と子育ての両立支援 
・小学２年生までの子どもがいる従業員に対し、育児のための時差出勤を認めています。 
子どもと子育て世代の支援 
・対象の従業員に、一度の出産ごとに出産祝い金を贈与しています。 
地域の子育て活動の協働による支援 

・学校から依頼があれば、工場見学を積極的に受け入れています。 
【働く人の声】 
・育児休業中も、頻繁に職場の状況を教えてもらっており、不安なく 
復帰する事ができました。（20 代女性） 


