
株式会社エツミ光学（大野市中据 32-10-7） 

業種、事業内容：真空蒸着機による表面処理加工、サングラス加工組立 

   

【取組内容】 
従業員に対する仕事と子育ての両立支援 
・育児のための所定時間外労働免除等の制度や短時間勤務、子の看護のための休暇は、子どもが 
小学校就学の始期に達するまで利用できるよう社内規定で定めています。 

・月１回のノー残業デーの周知のほか、毎週各部署のリーダーが参加して行う生産会議では、次週の 
業務量に応じた所定外労働時間の割り振りを行い、計画的な所定外労働時間の管理を行っています。 
子どもと子育て世代の支援 
・子育て中でパート採用の従業員を、子育てが落ち着いた時期に正社員へ移行する措置を行っています。 
地域の子育て活動の協働による支援 

・子どもの就業体験の受け入れを行っています。 
【働く人の声】 

・産休・育休はもちろん、時短勤務や有給休暇なども取りやすい環境です。(20 代女性） 
・育児休業が取りやすい雰囲気の職場で、男性にも育児休業を取ることを勧めていて、 
良い会社だと思います。（30 代女性） 


