
株式会社吉村甘露堂（大野市木本 90-19-1）業種：米菓製造業 

    

【取組内容】 
従業員に対する仕事と子育ての両立支援 
・残業は基本的にゼロと社員に周知しており、社員全員が定時内で作業を終わらせる 
という意識があります。 

・子や孫の学校行事などの特別な日には、有休をとりやすい環境にあります。 
子どもと子育て世代の支援 
・ひとり親家庭の働きやすい職場としてハローワークへアナウンスしています。 
地域の子育て活動の協働による支援 
・小学生の工場見学や、中学生の就労体験の受け入れを行っています。 
【働く人の声】 
・社長から育児休業について事前に説明をしてもらい、安心して育児休業を 
取得することができました。子どもが急に熱を出してしまった時も休ませて 
もらい、他の人がカバーしあうような職場で安心して仕事と子育ての両立が 
できています。（40 代女性） 


