
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大野市の業務継続に向けた職員勤務日の分散について  

 

 

全国的に新型コロナウィルスの感染者が発生している中、大野市の業務継続に向

けた職員の勤務日の分散の取り組みについて、引き続き実施しますので、お知らせ

いたします。 

 

１ 内 容  市庁舎等に勤務する職員をおおむね３班体制にし、職員の勤務日を

休日（土・日）等に振り替えることにより、平日に勤務する職員

数を１／３程度減らす取り組みを行う。  

なお、所属により勤務日の変更が難しい場合は、別の会議室に

準備した事務スペースにて事務を行うことにより、現在の事務ス

ペースでの勤務職員数を減らすこととする。  

 

２ 期 間  令和２年５月７日（木）～当分の間 

 

３ その他  新型コロナウィルスの感染防止のため、これまでも、手洗いや咳エ

チケットの徹底を図るほか、職員のマスク着用、庁舎内の定期的

な消毒や換気の実施、段ボールなどを活用した間仕切りの設置に

よる飛沫感染予防、昼食時間帯の分散化などに取り組んでいます。 

       また、職員の勤務日の分散の取り組みは、４月１４日から５月６日

の期間、実施してきましたが、引き続き継続して実施します。  

報 道 資 料 

【発信日】令和２年５月１日  

【問合わせ先】  

 大野市役所（２階 ２４番窓口）  

 企画総務部総務課 担当者名 加藤  

 電話  0779-66-1111 内線２６００  
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