
株式会社くるまやレディース  業種：小売業 従業員数：11人 
新・中古車の販売、車検整備、修理をしています。SNSのLINEを活用し、写真と文章で車両
トラブルの原因をお示しするなど、市内外のお客様に「見える整備」を提供しています。 

【トップメッセージ】 

仕事とプライベートをどちらも同じくらい大切に、充実した生活を送ってほしい。従業員一人ひ
とりが工夫し働き方改革に取り組んで、みんなで働きやすい環境を作っていってほしい。 

【取組内容】（一部抜粋） 
・生活習慣病予防検診制度 
 （法律では対象としていないパートタイマーも受診できるよう制度を改定します。） 

・大型連休制度の導入 
 （既に完全取得が進んでいるGW等に有給休暇をプラスし、大型連休を取れるよう働きかけます。） 

・時間単位の年次有給休暇制度の導入 
 （柔軟な有給休暇の取得を可能とすることで、多様な働き方に対応できるようにします。） 

社員どうしの情報共有や、
お客様からの相談対応に
SNSを活用 

仕事中の様子 


